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Formation de formateurs-trices: Centres sociaux et enjeu du
vieillissement

Cette formation permet de prendre en main I'animation de la formation "Centres sociaux et vieillissement" . Elle
permettra aux stagiaires d'étre en capacité d'étre formateur.trice.

Durée: 14.00 heures (2.00 jours)

Profils des stagiaires
e délégué.e ou chargé.e de mission de fédération, ayant l'intention d'animer une formation Centres sociaux et
Vieillissement

Prérequis
e aucun

Acces pour les stagiaires en situation de handicap

Les locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite. Si vous étes porteur d’un handicap et que vous souhaitez
aménager la formation pour y participer dans les meilleures conditions, contactez-nous lors de votre inscription pou.r
adapter les modalités et le déroulé de la formation a votre situation

Objectifs pédagogiques

Etre en capacité d'animer les séquences de formation autour des problématiques du vieillissement
Etre en capacité d'adapter la posture de formateur.trice au sujet et au groupe de stagiaire

Décrire les notions et concepts clés du vieillissement

Nommer les partenaires du vieillissement

Contenu de la formation

e Journée 1 Matin
e Inclusion
e Attentes
e Savoir poser les régles collectives: importance et attention du formateur. trice
e Le conducteur? Qu'est ce que c'est? Comment est-il construit? : ses séquences, les objectifs de chaque
temps
e Cartes des institutions des séniors : les institutions, les outils pour animer
e Journée 1 Apres midi
e Inclusion
e Laretraite: Présentation des 3 séquences - Sociologie des retraites, Timeline et le systéme de retraite
Présentation de 2 outils - Quitte ou double et Time line. présentation Se tester a animer Débriefing
e Role et place du centre social: Présentation des 3 séquences : Role et place du centre social dans
I'environnement local, Ecoute du territoire, 5 fonctions et 4 posture Présentation Se tester Débriefing
o Bilan rapide a I'oral
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e Journée 2 matin
e |nclusion

AURACS
AUVERGNE
RHONE-ALPES
[ | | |

e Les enjeux du vieillissement en théorie: Savoir animer les notions "Fragilités" et "isolement", les 5 enjeux

socles , un secteur en prospectives Présentation Les formes d'animations de ces séquences
e |care: retour sur |'expérimentation et savoir animer un arpentage.
o Le Plaidoyer: les bases du plaidoyer. Présentation du livret Plaidoyer et vieillissement

e Journée 2 aprés midi

e La séquence de formation : le plaidoyer Comment I'animer? Quelle posture? quel enjeu?
e Les postures de formateur.rice, I'animation du groupe,

e Bilan

Organisation de la formation

Equipe pédagogique

L' AURACS est I'espace ressource, d’expérimentation et de prospective des 9 fédérations de centres sociaux. L'équipe
de formateurs et de formatrices est issue des fédérations. Cette formation sera animée par Sarah Chion, déléguée de
la fédération des centres sociaux ardéchois, et en charge du chantier vieillissement pour I'AURACS jusqu'en 2022.

Moyens pédagogiques et techniques

Outils distribués (Timeline...)

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

e Feuilles de présence.
e Enquéte avant formation

e Formulaires d'évaluation de la formation a chaud et a froid aupres des stagiaires
e Formulaires d'évaluation de la formation auprés du/des formateurs.trices

e Auto-Evaluation des compétences avant et aprés formation

e Evaluation des stagiaires par le formateur sur les acquis

e Certificat de réalisation de I'action de formation

Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation.
Mise a disposition en ligne de documents supports pendant et apres a la suite de la formation.
Intranet de la promotion avec des ressources (programme, lieu, présentation de I'AURACS, stagiaires, ressources)
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